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HOJA DE VIDA DOCENTE 2021 - RESUMEN 

(El presente documento tiene carácter de declaración jurada) 

 

I. INFORMACIÓN PERSONAL: 

 

 

APELLIDOS: RASILLA ROVEGNO 

NOMBRES: JOSÈ RICARDO 

FACULTAD: CIENCIAS ADMINISTRATIVAS 

DEPARTAMENTO ACADÈMICO: ADINISTRACIÒN 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 110771376 

CORREO PERSONAL: ricardorasillar@gmail.com 

CORREO INSTITUCIONAL: jrrasillar@unac.edu.pe 

CELULAR N° (OPCIONAL): 999185954 

 

CONDICION DOCENTE 

(nombrado, contratado) 

CATEGORIA DOCENTE 

(principal, asociado, auxiliar)  

DEDICACION DOCENTE 

(dedicación Exclusiva, tiempo 

completo, tiempo parcial: horas) 

Nombrado Asociado Tiempo Completo 

 
II.  FORMACION ACADEMICA/PROFESIONALES: 

2.1. GRADOS/TITULOS ACADEMICOS: 

 

DENOMINACIÓN ESPECIALIDAD 
UNIVERSIDAD QUE 

OTORGA 

AÑO DE 

EXPEDICION 

Posdoctorado en 

Ciencias de la 

Educación 

Educación UNE - EGV 20.09.2013 

Doctor en 

Administración 
Administración UIGV 06.12.2017 

Doctor en Economía Economía UIGV 30.10.2017 

Título de Abogado Abogado ULADECH 20.07.2020 

Maestro en Economía Finanzas UIGV 09.02.1999 

Licenciado en 

Administración 
Administración UNFSC 31.10.2008 
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Economista Economía USMPP 06.02.1981 

Bachiller en Derecho y 

Ciencias Políticas 
Derecho UADECH 11.06.2019 

Bachiller en 

Administración y 

Turismo 

Administración UNFSC 19.03.2007 

Bachiller en Ciencias 

Económicas 
Economía USMP 02.03.1979 

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere más filas, agregarlas. 

 

 

2.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: (En los últimos cinco años como máximo).  

 

 

 

ESPECIALIZACIÓN 

 

INSTITUCIÓN QUE 

OTORGA 

 

DURACIÓN 

 

FECHA 

Derecho Administrativo y la Ley 

Servir 
CECAPD-CEL 480 hrs 14.11.2019 

Gestión Pública ANIP-CEL 220 Hrs 29.09.2019 

Contrataciones del Estado y sus 

Modificaciones 

ANIP-CEL 120 Hrs 19.12.2019 

Programa Multianual y  Gestión de 

Inversiones 

ANIP-CEL 120 hrs 19.12.2019 

Diplomado en especialización en 

contrataciones del estado 

IFAP-CEL 240 hrs 25.05.2019 

prospectivas del impacto de la 

economía digital en los sistemas 

tributarios 

UNMSM Posgrado 250 hrs May 20119 

Gerencia de proyectos bajo el 

enfoque PMI 

OMDEC 480 hrs 10.12.2018 

Diplomado de especialización de 

estrategias anticorrupción 

IPEG-CEN 240 hrs 23.05.2019 

Planificación estratégica y gestión 

por resultados 

Centro de capacitación y 

desarrollo global 

384 hrs 04.04.2018 

Diplomado de especialización en 

gestión pública 

IPEG-CEL 240 hrs 04.01.2018 

Nota: Iniciar el registro por la última capacitación. Si requiere más filas, agregarlas. 

Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentación correspondiente en la Unidad de Evaluación y 

Control de Escalafón. 
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III. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE  

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA: 

 

 

INSTITUCIÓN 

 

CONDICIÓN, CATEGORIA Y DEDICACION 

DOCENTE 

FECHA DE 

INICIO-

TERMINO o 

PERIODO 

Universidad de San Martí de Porres Tiempo parcial, principal, contratado 2003-2020 

Universidad Nacional Federico 

Villarreal 
 Tiempo parcial, principal, contratado 2001-2014 

Universidad Nacional Mayor de San 

Marcos 
Tiempo parcial, principal, contratado 2003-2006 

Universidad Peruana Unión  Tiempo parcial, principal, contratado 2014-2015 

Universidad Tecnológica del Perú  Tiempo parcial, principal, contratado 2010-2013 

Universidad Inca Garcilaso de la Vega Tiempo parcial, principal, contratado 1990-2012 

Universidad Nacional Agraria Tiempo parcial, principal, contratado 2010-2011 

Universidad Nacional de Educación 

Enrique Guzmán y Valle 

Tiempo parcial, principal, contratado 2005-2008 

Universidad Nacional San Cristóbal de 

Huamanga 

Tiempo parcial, principal, contratado 2002-2004 

Universidad Nacional San Luis 

Gonzaga de Ica 

Tiempo parcial, principal, contratado 2001-2007 

Universidad Nacional Daniel Alcides 

Carrión de Pasco 

Tiempo parcial, principal, contratado 1999-2000 

Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere más filas, agregarlas. 

 

 

IV. PRODUCCION INTELECTUAL, CIENTIFICA, ARTICULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL) 

 

 

TÍTULO DE LA OBRA 

 

ISBN 

 

AÑO 

El trabajo de Investigación Desarrollado Recursos propios 2019 

Metodología de la Investigación Científica Méndez Gráfica- 

Publicidad SAS 

2018 

Macroeconomía Fondo Editorial del CEL 2014 

Geografía Económica del Perú y del Mundo Fondo Editorial de la 

UIGV 

011 

Calidad de sentencia en primera y segunda instancia 

sobre robo agravado en el expediente 1383-2016 

ULADECH 2020 



 

      UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CALLAO 

              OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 

   ____             ____________________________________________________ 

____________________________ 
Impacto de la Habilidad Gerencial en el proceso de 

ejecución de los proyectos de inversión 

UNAC-UIFCA 2017 

Sostenibilidad en los planes de microcrédito de las 

organizaciones no gubernamentales del Perú 

UIGV 2016 

Efectos de la Gestión Administrativa en el crecimiento 

de las empresas industriales de Lima Metropolitana 

UNAC-UIFCA 2010 

La gestión financiera y su influencia en la organización 

de las MYPES en el año 2006 

UNAC-INIFE 2005 

El proceso de globalización y su repercusión en las 

empresas industriales de Lima Metropolitana 

UNAC-INIFCA 2004 

Los desequilibrios Económicos en el Perú y los 

Recursos financieros de 1950 al 2000 

UIGV 2000 

Revista “Economía y Desarrollo” CEL 2002 

Nota: Iniciar el registro por las últimas publicaciones. 

 

 

V. DOCENTE INVESTIGADOR 

 

REGISTRO SI/NO 

CTI Vitae- Hoja de vida afines 

a la Ciencia y Tecnología (Ex 

Dina) 

SI 

RENACYT (Carlos Monge M. o 

María Rostworowski) 

 

NO 

 

 

 

_________________________________ 

 

FIRMA 

  

Callao, 30 de diciembre de 2022 

 


